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ஏப்ரல் – 05 

TNPSC துளிகள் 

 4 முதல் 60 வயது வரை உள்ளவைக்ளுக்கு, நான்கு வரகயான டெங்கு ரவைஸ்களுக்கும் 

எதிைாகப் பாதுகாப்பு அளிக்கும் 'Qdenga' (TAK-003) தடுப்பூசிக்கு இந்தியா ஒப்புதல் 

அளிதத்ுள்ளது. 

 வருமான வைித் தாக்கல், இணக்கம், மின்னணு வழி-சைிபாைப்்பு மற்றும் குரறகரளத ்

தீைக்்க உதவும் வரகயில் கை ் சாதத்ி என்ற டசயற்ரக நுண்ணறிவு சாைந்்த சாெ்பாெ் 

தளத்ரத வருமான வைிதத்ுரற அறிமுகப்படுதத்ியுள்ளது. 

 மியான்மை ் நாெ்டின் நாொளுமன்றதத்ால் அந்நாெ்டின் அதிபைாக மின் ஆங் ஹ்லலங் 

லதைந்்டதடுக்கப் பெ்டுள்ளாை.் 

 2027 ஆம் ஆண்டு இந்திய மக்கள்டதாரக கணக்டகடுப்புக்கான தூதைாக பிைபல 

மணல் சிற்பக் கரலஞை ்சுதைச்ன் பெ்நாயக்ரக இந்திய அைசு நியமித்துள்ளது. 

 2025 ஆம் ஆண்டிற்கான தீன் தயாள் உபாதய்ாய் மற்றும் நானாஜி லதஷ்முக் 

பஞ்சாயதத்ு சதத் விகாஸ் புைசுகாை ்விருதுகளில் திைிபுைாவின் டசபாஹிஜாலா (சிறந்த 

மாவெ்ெ பஞ்சாயதத்ு), காஞ்சாபாைி (ஆலைாக்கியமான பஞ்சாயதத்ு - முதலிெம்), 

மற்றும் ரவகுந்தபூை ்(டபண்கள் நெ்புசாை ்பஞ்சாயத்து - மூன்றாமிெம்) ஆகிய மூன்று 

பஞ்சாயதத்ுகள் முதன்ரமயான விருதுகரள டவன்றுள்ளன. 

 குடியைசுத் துரணத் தரலவை ் C. P. ைாதாகிருஷ்ணன், சம்விதான் சதனிலுள்ள 58 

சுவலைாவியங்கரள இந்தியாவின் நாகைிகச ் சின்னங்களாக விளக்குகின்ற, சுதா 

மூைத்த்ி எழுதிய “Tides of Time” என்ற புத்தகத்ரத டவளியிெ்ொை.் 

 1949 ஆம் ஆண்டு ஏப்ைல் 4 அன்று வெ அெ்லாண்டிக் ஒப்பந்தம் ரகடயழுதத்ானரத 

நிரனவுகூரும் வரகயில், ஆண்டுலதாறும் ஏப்ைல் 4 அன்று நாெ்லொ (NATO) தினம் 

அனுசைிக்கப் படுகிறது. 

 இந்தியாவின் கெல்சாை ்பாைம்பைியம் மற்றும் முன்லனற்றத்ரதக் குறிக்கும் வரகயில் 

ஏப்ைல் 5, 2026 அன்று லதசிய கெல்சாை ்தினம் டகாண்ொெப்படுகிறது.  

o 2026-ஆம் ஆண்டிற்கான கருத்துரு, "Maritime India – Empowering Progress" என்பதாகும். 

 அரமதி மற்றும் தாைம்ீக விழுமியங்கரள லமம்படுத்த ஒவ்டவாரு ஆண்டும் ஏப்ைல் 5 

அன்று சைவ்லதச மனசாெ்சி தினம் அனுசைிக்கப்படுகிறது.  

o 2026-ஆம் ஆண்டிற்கான கருதத்ுரு, "Together for Peace: From Conscience to Collective 

Action" என்பதாகும். 

 

தமிழ்நாட்டுச ்சசய்திகள் 

தமிழ்நாடு பருவநிலல அலைப்பு - Champions of Change 

 தமிழ்நாடு பசுரம பருவநிரல நிறுவனம் (  Tamil Nadu Green Climate Company) எைத்ஷ்ாெ் 

பைிசு வழங்கிய உலகளாவிய அறிக்ரகயில் அங்கீகாைம் டபற்றுள்ளது. 

 “Champions of Change” என்ற தரலப்பிலான அந்த அறிக்ரக, 11 உலகளாவிய டபாதுத ்

துரற பருவநிரல கண்டுபிடிப்புகரள முன்னிரலப்படுதத்ுகிறது. 

 இந்நிறுவனத்தின் CARES (டநகிழ்வுத்தன்ரம மிக்க சூழலரமப்புகள் மற்றும் 

சமூகங்களுக்கான பருவநிரல நெவடிக்ரக) என்ற முன்டனடுப்பு, “இயற்ரகரயப் 

பாதுகாத்தல் மற்றும் மீெ்டெடுத்தல்” பிைிவின் கீழ் லதைந்்டதடுக்கப்பெ்டுள்ளது. 
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 இந்தத் திெ்ெம் ஈைநிலங்கள், காடுகள் மற்றும் கெலலாைப் பகுதிகளில் பருவநிரல 

மாற்றத் திறரன லமம்படுதத்ுவதில் கவனம் டசலுத்துகிறது. 

 இந்த அங்கீகாைம் பருவநிரல நிைவ்ாகத்தில் ஓஸ்லலா, டபாலகாெ்ொ மற்றும் லண்ென் 

லபான்ற முன்னணி உலகப் பகுதிகளுக்கு இரணயாக தமிழ்நாெ்ரெ நிரல 

நிறுதத்ுகிறது. 

 

 

ததசியச ்சசய்திகள் 

இந்தியப் பாதுகாப்புத் துலை ஏை்றுைதி 2025–26 

 

 2025–26 ஆம் நிதியாண்டில் இந்தியாவானது ₹38,424 லகாடி மதிப்பிலான பாதுகாப்பு 

ஏற்றுமதிரயச ் டசய்து சாதரன பரெத்துள்ளதாக பாதுகாப்புத துரற அரமசச்கம் 

டதைிவித்துள்ளது. 

 இது முந்ரதய ஆண்டின் ₹23,622 லகாடியிலிருந்து 62.66% வளைச்ச்ியாகும். 

 டமாத்த ஏற்றுமதியில் பாதுகாப்பு டபாதுத்துரற நிறுவனங்கள் (DPSUs) 54.84% 

பங்ரகயும், தனியாை ்துரற 45.16% பங்ரகயும் வழங்கியுள்ளன. 

 டபாதுதத்ுரற நிறுவனங்களின் ஏற்றுமதி 151% வளைச்ச்ியரெந்துள்ளது, அலத சமயம் 

தனியாை ்துரற ஏற்றுமதி 14% அதிகைித்துள்ளது. 
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நிகரந்ிலலப் பல்கலலக்கழக அந்தஸ்து - NCERT 

 லதசியக் கல்வி ஆைாய்சச்ி மற்றும் பயிற்சிக் சரபயானது (NCERT), மத்திய கல்வி 

அரமசச்கத்தால் ஒரு தனிதத்ுவமான பிைிவின் கீழ் நிகைந்ிரலப் பல்கரலக்கழகம் 

என்று அறிவிக்கப் பெ்டுள்ளது. 

 பல்கரலக்கழக மானியக் குழுவின் (UGC) நிபுணை ் குழு அளிதத் பைிந்துரையின் 

அடிப்பரெயில் இந்த அந்தஸ்து வழங்கப்பெ்டுள்ளது. 

 இதன் மூலம் NCERT இப்லபாது ஆைாய்சச்ித் திெ்ெங்கள், முரனவை ் பெ்ெப் (PhD) 

படிப்புகள் மற்றும் புதுரமயான கல்வித் திெ்ெங்கரளத் டதாெங்க முடியும். 

 NCERT என்பது இந்தியாவில் பள்ளிக் கல்விரய லமம்படுதத்ுவதற்காக 1961 ஆம் 

ஆண்டில் நிறுவப்பெ்ெ ஒரு தன்னாெ்சி அரமப்பாகும். 

 இது மத்திய மற்றும் மாநில அைசுகளுக்காகப் பாெப்புத்தகங்கள், ஆைாய்சச்ி மற்றும் 

டகாள்ரககரள உருவாக்குகிறது. 

 

 

திவால்நிலல ைை்றுை் சநாடித்தல் சட்டத் திருத்த ைதசாதா 2026 
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 இந்திய நாொளுமன்றம், திவால்நிரல மற்றும் டநாடித்தல் செ்ெ (திருதத்) மலசாதா, 

2026-ஐ நிரறலவற்றியுள்ளது. 

 தாமதங்கரளக் குரறக்கவும், தீைவ்ு டசயல்முரறகரள லமம்படுதத்வும் 2016-ஆம் 

ஆண்டின் திவால்நிரல மற்றும் திவாலாகுதல் செ்ெதத்ில் இந்த மலசாதா 

திருத்தங்கரள லமற்டகாள்கிறது. 

 நலிவரெந்த நிறுவனங்கரள மீெ்டெடுக்கவும், வணிக மதிப்ரபத் தக்க ரவக்கவும், 

திவால் கெ்ெரமப்ரப வலுப்படுதத்ுவரதயும் இது லநாக்கமாகக் டகாண்டுள்ளது. 

 ஒரு முக்கிய மாற்றமாக, சந்லதகத்திற்குைிய பணப் பைிவைத்த்ரனகரளத் விசாைிக்கும் 

காலமானது திவால் மனு தாக்கல் டசய்வதற்கு இைண்டு ஆண்டுகளுக்கு முன்பு வரை 

என அதிகைிக்கப்பெ்டுள்ளது. 

 டவளிப்பரெதத்ன்ரமரய லமம்படுதத், கென் வழங்குநைக்ளின் குழுவானது தீைவ்ு 

விண்ணப்பதாைைக்ரளத் லதைந்்டதடுப்பதற்கான காைணங்கரளக் கெ்ொயம் பதிவு 

டசய்ய லவண்டும். 

 

இந்தியாவின் புதுப்பிக்கத்தக்க எரிசக்தித் திைன் 

 

 2025-ஆம் ஆண்டில் புதுப்பிக்கத்தக்க எைிசக்தித் திறனில் இந்தியா உலகளவில் 3-வது 

இெதத்ில் உள்ளதாக சைவ்லதச புதுப்பிக்கதத்க்க எைிசக்தி முகரம (IRENA) டதைிவிதத்ு 

உள்ளது. 

 ஓைாண்டில் சுமாை ் 45 GW கூடுதலாகச ் லசைக்்கப்பெ்டு, இந்தியாவின் டமாதத் 

புதுப்பிக்கத் தக்க எைிசக்தித் திறன் சுமாை ்250.5 GW-ஐ எெ்டியுள்ளது. 

 இதில் சூைிய ஆற்றல் சுமாை ் 37 GW பங்களிப்புென் மிகப்டபைியப் பங்களிப்பாளைாக 

உள்ளது, அரதத் டதாெைந்்து காற்றாரல எைிசக்தி வளைச்ச்ி டபற்றுள்ளது. 

 காற்றாரல மின்சாைம் சுமாை ் 6.3 GW லசைக்்கப்பெ்டுள்ள அலத லநைத்தில் நீைம்ின் 

உற்பத்தித் திறனும் அதிகைித்துள்ளது. 

 2030-ஆம் ஆண்டிற்குள் 500 GW புதுப்பிக்கதத்க்க எைிசக்தித் திறரன எெ்டுவதற்கான 

இந்தியாவின் இலக்கிற்கு இது வலு லசைக்்கிறது. 

 

சபாருளாதாரச ்சசய்திகள் 

முக்கியத்துவை் வாய்ந்த காப்பீட்டு நிறுவனங்கள்  

 2025–26 நிதியாண்டிற்கான உள்நாெ்டு முக்கியத்துவம் வாய்ந்த காப்பீெ்டு 
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நிறுவனங்களாக (D-SII), LIC, GIC Re மற்றும் நியூ இந்தியா அஷ்யூைன்ஸ் ஆகியவற்ரற 

இந்தியக் காப்பீெ்டு ஒழுங்குமுரற மற்றும் லமம்பாெ்டு ஆரணயம் (IRDAI) தக்க 

ரவதத்ுள்ளது. 

 இந்திய ஆயுள் காப்பீெ்டுக் கழகம், இந்தியப் டபாதுக் காப்பீெ்டுக் கழகம் மற்றும் நியூ 

இந்தியா அஷ்யூைன்ஸ் நிறுவனம் ஆகியரவ நாெ்டின் நிதி நிரலத்தன்ரமக்கு மிகவும் 

முக்கியமானரவயாகக் கருதப்படுகின்றன. 

 அவற்றின் பிைம்மாண்ெமான அளவு மற்றும் சந்ரத முக்கியதத்ுவம் காைணமாக இந்த 

நிறுவனங்கள் "லதால்வியரெய முடியாத அளவுக்குப் டபைியரவ" என்று அரழக்கப் 

படுகின்றன. 

 இந்த நிறுவனங்களில் ஏலதனும் லதால்வி அரெந்தால் அது ஒெ்டு டமாத்த நிதி 

அரமப்பு மற்றும் டபாருளாதாைத்ரதப் பாதிக்கும். 

 எனலவ, இரவ கடுரமயான விதிமுரறகள், சிறந்த நிைவ்ாகம் மற்றும் வலுவான இெை ்

லமலாண்ரம டநறிமுரறகளுக்கு உெ்பெ்ெரவ. 

 

 

அறிவியல் ைை்றுை் சதாழில்நுட்பச ்சசய்திகள் 

மித்ரா திட்டை்  
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 ககன்யான் திெ்ெத்திற்காக விண்டவளி வீைைக்ரளச ் லசாதிக்க இஸ்லைா மிதை்ா 

திெ்ெதர்தத் டதாெங்கியுள்ளது. 

 மித்ைா திெ்ெமானது (பைஸ்பை இயங்குதன்ரமக் டகாண்ெ பண்புகளின் வரைபெம் 

மற்றும் பதில் மதிப்பீடு) 2026 ஆம் ஆண்டு ஏப்ைல் 2 முதல் 9 வரை லல பகுதியில் 

நெத்தப்படுகிறது. 

 தீவிைமான சூழ்நிரலகளில் நான்கு விண்டவளி வீைைக்ளின் உெல், மன மற்றும் 

நெத்ரத ைதீியான டசயல்பாடுகள் லசாதிக்கப்படும். 

 இத்திெ்ெம் குழுப்பணி, முடிடவடுத்தல், மன அழுத்தத்ரதக் ரகயாளுதல் மற்றும் 

தகவல் டதாெைப்ுத் திறன்கரள ஆய்வு டசய்கிறது. 

 இது இஸ்லைாவின் மனித விண்டவளிப் பயண ரமயம் மற்றும் இந்திய விமானப் 

பரெயின் விண்டவளி மருதத்ுவக் கழகம் ஆகியவற்றால் இரணந்து நெத்தப் 

படுகிறது. 

 விண்டவளிச ் சூழரலப் லபான்ற அதிக உயைம், குரறந்த ஆக்சிஜன் மற்றும் தீவிைப் 

பருவநிரல நிலவுவதால் லொக் இப்பயிற்சிக்குத் லதைந்்டதடுக்கப் பெ்டுள்ளது. 

 

ைாநிலச ்சசய்திகள் 

பதவி உயரவ்ுக்கான பரிசீலலன உரிலை - அடிப்பலட உரிலை 

 

 டபாதுதத்ுரற லவரலவாய்ப்புகளில் பதவி உயைவ்ுக்காகப் பைிசீலிக்கப்படும் உைிரம 

ஒரு அடிப்பரெ உைிரம என்று பஞ்சாப் மற்றும் ஹைியானா உயை ்நீதிமன்றம் தீைப்்பு 

அளிதத்ுள்ளது. 

 நிைவ்ாகத் தவறு காைணமாக துரறசாை ் பதவி உயைவ்ுக் குழு (DPC) கூெ்ெத்தில் 

லசைக்்கப்பொமல் விடுபெ்ெ ஒரு இளநிரலப் டபாறியாளை ் டதாெைப்ான வழக்கில் 

இந்தத் தீைப்்பு வழங்கப்பெ்ெது. 

 அைசியலரமப்பின் 14 மற்றும் 16-வது சைதத்ுகளின் கீழ், தகுதியுள்ள ஊழியைக்ள் பதவி 

உயைவ்ுக்காக நியாயமான முரறயில் பைிசீலிக்கப்பெ லவண்டும் என்று நீதிமன்றம் 

கூறியது. 

 பதவி உயைவ்ு என்பது உறுதி டசய்யப்பெ்ெ உைிரம அல்ல, ஆனால் பதவி உயைவ்ுக்கான 

நியாயமான பைிசீலரன என்பது பாதுகாக்கப்பெ்ெ ஒரு உைிரம என்று நீதிமன்றம் 

டதளிவுபடுதத்ியது. 

 நீதிமன்றம் அந்த ஊழியருக்குப் பின்லனாக்கிய லததியிலிருந்து கருத்தியல் பதவி 
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உயைவ்ு வழங்கியலதாடு, பதவி உயைவ்ுக் குழுக்களின் கூெ்ெங்கரளத் தவறாமல் 

நெத்தவும் உதத்ைவிெ்ெது. 

 இந்தக் டகாள்ரக இந்திய உசச் நீதிமன்றத்தின் முந்ரதயத் தீைப்்புகரளப் பின்பற்றி, 

அைசுப் பணிகளில் சமத்துவத்ரத வலுப்படுதத்ுகிறது. 

 

          
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